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「善通寺市第２次男女共同参画プラン」を
策定しました。

善通寺市の
男女共同参画の
状況は・・・
計画の策定に当たり、市民や
市内企業などへのアンケート
を実施しました。
結果からみると、女性の半数以
上が「男性が優遇された社会」
だと感じています。
これらの調査などを踏まえて、
市が取り組むべき課題を以下
の通り整理しています。

男女共同参画に対する意識を高めるための広報、PR
子育て支援や高齢者介護などの社会保障の適正な運営
男女の役割分担等を決める、具体的な手法、ツールの提案・提供
「身近な相談相手」に正しい情報を伝えておくための仕組
男女共同参画に関するあたらしい社会通念の“実行”
職域における少子化・家族介護対策への積極的な協力体制
雇用環境における男女共同参画の制度運用の徹底
10～20年後の地域社会を生き抜く持続可能性を高める行動
男女が同様に自身の活躍の意欲を高められる社会体制
性別に関係なく、個々の意見や意欲を尊重する社会通念の醸成
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主な
課題の
整理

善通寺市では、平成25年に「男女共同参画社会」の実現を目指すため、
「善通寺市男女共同参画プラン」を策定し、さまざまな施策に取り組んできました。 

このたび、第１次計画の改定時期を迎えたことから、
「善通寺市第２次男女共同参画プラン」（令和３年度～令和９年度）を策定いたしました。

※本紙の名前は、チューリップの花言葉の「博愛」「思いやり」から命名しました。
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■計画の目指す姿

■ 施 策 の 体 系

　男女共同参画社会を実現するため、第一に、男女の人権が尊重されていることを基礎として、
個人の能力が発揮される社会を目指すこと、第二に、性別による役割分担意識に基づく制度、
慣行を見直すこと、第三に、市政はもとより、企業、団体などの政策・方針決定の場において、
男女が対等な構成員として参画する機会が確保されること、第四に、性別にかかわりなく互い
を認め協力しながら、責任を分かち合い、家庭や職場をはじめとする社会における活動等を両
立して行うことのできる環境を整えることを本プランの基本理念とします。

基本理念 すべての人が認め合い、協力しながら、
活躍できるまち 善通寺

重点１　男女が自分のスタイルで働ける環境づくりの支援
重点２　男女が尊重し合い、助け合う地域共生社会の実現
重点３　既存の慣習などにとらわれない、人権教育、啓発・広報
重点４　男女間を巡る様々な暴力や人権侵害の防止と対策

基本目標１

基本目標２

基本目標３

男女共同参画社会づくりに
向けた意識の改革

あらゆる分野における
男女共同参画の推進

男女がともに安心して
暮らせる環境づくり

施策1

施策2

施策3

施策4

施策5

施策6

施策7

施策8

施策9

施策11

施策10

男女共同参画の視点に立った
制度・慣行の見直し

子どものころからの
男女共同参画の理解の促進

ジェンダー平等の推進のための
意識啓発

政策・方針決定の場への
女性の参画の促進

男女の仕事と生活の調和を
実現できる環境づくり

雇用等の分野での男女の
均等な機会と待遇の確保

地域社会における
男女共同参画の促進

男女共同参画を阻害する
暴力等への取組

生涯を通じた女性の
健康づくりへの支援

すべての人が安心して
暮らせる条件の整備

防災・復興における
男女共同参画の視点の取組

ジェンダーの平等を達成し、
全ての女性と女児のエンパワーメント
（能力開化、権限付与）を図る。


